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Vie associative

Composition du Conseil d'administration (CA) du GRAINE au 18 mai 2022

Isabelle Lépeule (co-présidente)

Personne physique

Nicolas Lavanchy (co-président)

LPO Franche-Comté (25)

Hervé Brugnot

Personne physique

Lolita Barbier

Personne physique

Solveig Delpeux

Personne physique

Juliette Delessard

Personne physique

Catherine Bouveret

CPIE Vallée de I'Ognon (70)

Aurore Blanquet

Association des Plantes Compagnes (25)

Xavier Gaillard

Centre EDEN-CD 71

Marie-Ange Christophe

CPIE Bresse du Jura (39)

Anthony Poulin

Ville de Besancon (25)

William Cescon

Nature Odyssée Jura (39)

Depuis I’Assemblée générale de 2022, Valérie Choulier et Clémence Lapprand (CEN FC) ont rejoint le conseil
d’administration du GRAINE avec une posture d’observatrice pendant 1 an.

Une équipe de 3 salariés, inchangée en 2022.
L’équipe du GRAINE est stable avec :

e Frédéric Sergent, directeur en poste depuis 2013,
® Amélie Hoang, chargée de communication et de I'administratif depuis 2017,
e Florian Houdelot, animateur de réseau depuis 2019.

Pour I'année 2022, le GRAINE comptait 132 adhérents dont :
- 18 établissements publics,

- 53 associations,

- 61 individuels.

On observe une légere diminution du nombre d’adhérents individuels avec une part moins importante
d’enseignants qui avait adhéré pendant la période liée au Covid et la mise en place d’ateliers sur I’école dehors.
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A partir du site du GRAINE, chaque adhérent a la possibilité de remplir une fiche de présentation de son activité
et de se positionner sur une carte interactive qui présente les membres. Les mises a jour de ces informations
sont essentielles car elles alimentent un moteur de recherche permettant de mieux identifier les compétences
des adhérents. A noter que les adhérents individuels ont le choix d’apparaitre ou non sur le site.

Les données collectées sur chaque adhérent nous permettent de produire les graphiques suivants sur leur
territoire d’action, leurs actions, leurs domaines de compétences et les publics visés.
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Implication bénévole des adhérents

Pour mener a bien les projets, notre association a besoin de I'implication de ses membres. En 2022, 825 heures
soit 118 jours ont été donnés par les adhérents pour faire vivre les projets et actions du GRAINE (hors temps
lié au conseil d’administration et a 'assemblée générale).

L’assemblée générale a eu lieu le 18 mai 2022 a la Saline royale d’Arc-et-Senans (25).

La matinée était dédiée au rapport d’activité 2021, présenté sous forme d’ateliers (CERPE, vie des commissions
et visio-réseau, Rencontres régionales, école dehors, ATE, mutualisation des ressources, maraudage
communication et bilan financier).

Ensuite, une analyse systémique a été réalisée : Mon rapport au GRAINE

L'atelier avait pour but de :
e travailler la perception individuelle des personnes présentes vis a vis du GRAINE
® se positionner aujourd’hui dans ou autour de I'association
® se projeter post-AG

En premiere partie d’aprés-midi, 5 ateliers ont été proposés aux participants sur les projets 2022-2023 :

e 1. Lien GRAINE / FRENE : ou va-t-on ensemble ?

o 2. Atelier systémique : quelle place pour la formation au GRAINE et en EEDD ?

e 3. Dispositif CARE : comment prendre en compte le bien-étre chez les professionnels de
I’environnement ?
4. Le GRAINE chez vous : quelle implication du GRAINE pour les acteurs de 'EEDD sur les territoires ?
5. Service Civique environnement : sur quoi mobiliser le Service Civique environnement ?

La deuxieme partie de lI'aprés-midi a été consacrée a I'Assemblée générale extraordinaire (AGE) et a
I’Assemblée générale ordinaire (AGO) pour finir sur une visite des nouveaux jardins pédagogiques de la Saline
royale.

L'AGE a été appelée a se prononcer sur la modification des statuts de |'association suite au travail effectué sur
la stratégie de communication. De nombreux articles ont été remaniés.

Lors de I’AGO, le rapport financier 2021 et le budget prévisionnel 2022 ont été présentés et validés ainsi que
les nouveaux tarifs des cotisations.

S’en est suivie |'élection du nouveau Conseil d’administration avec 34 membres présents et 20 procurations,
pour un total de 53 voix.
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Programme d'action

Le programme d’action du GRAINE s’articule sur 5 axes. Cette partie du rapport d’activité 2022 présente les
actions réalisées par axe.
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Axe 1- Mise en réseau des acteurs de 'lEEDD

Le portail de 'EEDD en BFC est un dispositif
de mutualisation des ressources
pédagogiques en EEDD. C’est un espace de
partage a disposition des acteurs régionaux.

@
@
4

PORTATL DE L EEDD EN BEC

En 2022, des ajustements au niveau de la
base de données ont été réalisés, notamment de nouvelles fonctionnalités ou corrections de défaut :

- filtrage de recherche étendu au champ de la base (et non plus seulement au titre des ressources)
- création d’un nouveau filtre sur les catégories (renseignées par les contributeurs).

La prise en main de I'outil et des modalités techniques au service de ce dispositif sont toujours disponibles au
partage avec les contributeurs a venir. Le tutoriel réalisé pour faciliter la prise en main de I'outil est toujours
a disposition des nouveaux contributeurs.

La plaquette a été mise a jour en 2022, elle a pour but de diffuser I'outil, favoriser son utilisation et inciter a la
contribution. Elle est distribuée lors d’évenements auxquels le GRAINE participe.

Le projet de rapprochement avec le centre documentaire de la Maison de I'Environnement de BFC a rencontré
des problémes techniques, notamment au niveau du développement du module de communication entre les
deux bases de données.

Depuis décembre 2022, le portail regroupe 196 ressources partagées par 15 contributeurs et 5 adhérents. |l
est accessible aux adhérents et non adhérents.

Le portail EEDD en ligne : https://www.portail-eedd-bourgognefranchecomte.fr/

Une JEP est un temps d’échanges entre professionnels de I’éducation pour expérimenter des pratiques
pédagogiques, partager son expérience et présenter son vécu. Cest |'opportunité de s’interroger
collectivement sur ses pratiques. C'est I'occasion de mutualiser des ressources et de nourrir son réseau, en
initiant des rapprochements ou des partenariats.

Plus d’une vingtaine de ces journées ont été organisées depuis 2010 ‘
par le GRAINE BFC.

Découvrir les comptes rendus des JEP précédentes

En 2022, trois journées d'échanges de pratiques ont eu lieu.

Contes et Education & I'Environnement - mars 2022

Cette journée a réuni une trentaine de participants a Ornans. Elle
s’inscrit dans la suite de la journée organisée au Musée des Maisons comtoises en décembre 2021. Avec Louis
Espinassous et d’"Hervé Brugnot, cette journée a été |'occasion d’approfondir les aspects techniques de la voix
et de prise de parole en public, ainsi que d’appuyer ses récits a partir de sa propre histoire et/ou de ses
expériences.
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Géosciences et EEDD, quel langage commun pour nos pratiques ? - novembre 2022

Une journée d’échanges de pratiques pour découvrir et intégrer
des éléments de géologie dans sa pratique et/ou ses outils
d’éducation a I’environnement. Celle-ci s’est tenue dans I'Yonne a
Mailly le Chateau, commune sur laquelle se trouve la Réserve
Naturelle Nationale du bois du Parc. Une douzaine de personnes,
parmi lesquelles plusieurs spécialistes des sols et des géosciences,
ont échangé sur le besoin et les modalités de vulgarisation pour les
messages éducatifs. Une visite de la réserve et un forum d’outils
pédagogiques ont également nourri les discussions.

Comment s’inspirer des peuples racines dans nos pratiques professionnelles en éducation environnement ? -
décembre 2022

Cette journée a permis a une quinzaine de personnes de passer du
temps entre la forét et une grotte (Grotte du chateau de la Roche - a
proximité de Saint-Hyppolite). Au programme : découvrir des pratiques
et/ou activités en lien avec les peuples racines. C'est-a-dire s’inspirer de
leurs pratiques pour faire évoluer sa posture pédagogique, partager de
la pédagogie, des trucs et astuces sur ce sujet et expérimenter des
activités au cours d’ateliers pratiques. Malgré le froid et I'humidité
ambiante, cette journée a cloturé chaleureusement les JEP 2022.

Une conférence-ateliers est une journée proposant des ateliers de pratiques,
de partage et de réflexions, complétés par une conférence. En mettant en lien
nos expériences avec des apports théoriques, elle permet de trouver u,wm:;‘,:'f';;::‘:‘fm 8y
ensemble, des clés pour améliorer nos pratiques professionnelles. L

Organisée en alternance avec les Rencontres régionales, c’est un autre temps
fort du GRAINE. Elle se construit en s’appuyant sur les questionnements des
participants, a propos d’une thématique d’actualité, dans le réseau et aupres
des acteurs de I'EEDD. Elle est imaginée comme un espace d’échange et de
partage autour de ces questions, au coeur de nos métiers, de nos
engagements, de notre éthique et de nos postures professionnelles.

L’édition 2022, intitulée « Et toi ca va ? Eco-anxiété et psychologie positive dans
nos métiers », fait suite au processus lancé par une poignée d’éducatrices et
d’éducateurs du groupe CERPE, sur la maniere de s’emparer des enjeux liés a la
compréhension de I'état du monde avec nos publics.

Cette préoccupation nous oriente vers de nouvelles pistes d’explorations :
développer les pratiques dehors, s’inspirer de I'écopsychologie, comprendre les
concepts liés aux effondrements, approfondir les mécanismes de dissonances
cognitives et expérimenter un programme de psychologie positive.

Cette journée a été imaginée comme un espace d’échange et de partage sur
cette thématique, au cceur de nos métiers, de nos engagements, de notre
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éthique et de nos postures professionnelles. Elle touche la question
de la sensibilité a I'éco-anxiété pour soi, ses colléegues ou ses
publics.

80 personnes se sont réunies pour partager une vingtaine d’ateliers
de pratiques ou de réflexions animés par une dizaine d’intervenants
et une douzaine de bénévoles.

Découvrir le compte rendu de la journée sur le site internet du
GRAINE BFC

La concertation nationale sur ’Education a 'Environnement

Le GRAINE est impliqué depuis 2019 dans une concertation nationale sur I'éducation a I'environnement qui
vise a structurer et co-construire un scénario partagé sur l'organisation et la représentation nationale de
I'EEDD. Un binébme composé de Nicolas Lavanchy (co-président) et Frédéric Sergent (salarié) assure la
représentation du GRAINE.

Les échanges entre les réseaux des GRAINE et le FRENE ont conduit certains réseaux régionaux a ne plus
adhérer et participer aux projets du FRENE. En Bourgogne-Franche-Comté, le conseil d’administration
souhaite maintenir notre partenariat avec le FRENE, tout en poursuivant les échanges et la concertation avec
I'ensemble des réseaux territoriaux d’EEDD.

Une nouvelle dynamique collective des réseaux territoriaux d’EEDD s’est constituée sur la base d’un collectif
informel qui permet d’aborder des thématiques communes entre nos différents réseaux via des
visioconférences et le partage de projet et d’actions.

Une rencontre avec le CFEEDD fin 2022 doit aboutir au printemps 2023 avec une modification des statuts de
ce collectif dans le but d'intégrer un collége des réseaux territoriaux d’EEDD. Une articulation fine des projets
du CFEEDD, du FRENE et des Réseaux Territoriaux est a trouver dans ce nouvel élan national.

Les Journées Réseaux

Chaque année, le FRENE organise des « Journées Réseaux » ; deux journées ouvertes aux élus et salariés des
réseaux territoriaux pour se rencontrer, se retrouver, échanger, s’'informer mutuellement et se nourrir des
projets des autres.

En 2022, elles se sont déroulées a Paris les 6 et 7 octobre avec 26 participants représentant 11 réseaux
territoriaux : dont I'équipe du GRAINE Bourgogne-Franche-Comté.

A cette occasion nous avons eu un échange constructif avec des représentants de la Fondation de France et la
Fondation Nature et Découvertes, deux des quatre fondations a l'initiative de I'appel a communs « Grandir en
lien avec la Nature » dont de nombreux réseaux sont lauréats.

Le GRAINE partage ainsi les actions menées dans notre région vers les autres réseaux et territoires, favorisant
ainsi la reconnaissance de nos projets et des compétences des acteurs de 'EEDD en Bourgogne-Franche-
Comté.

Exemple : Le jeudi thématique organisé par le FRENE en visio le 29/09/22 : “Accompagner a l'enseignement
dehors” avec le GRAINE Bourgogne-Franche-Comté et SILVIVA (Suisse) - 22 participants.
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Axe 2 - Innovation et accompagnement pédagogique

Commission Sortir !

Cette commission regroupe une dizaine de personnes. Elle a organisé, depuis 2019, deux éditions de 24h
dehors en BFC. Plusieurs de ces membres ont représenté le GRAINE aux cours des Rencontres nationales de
la dynamique « Sortir ! » (2019, 2020).

En 2022, aprés une mobilisation prometteuse d’une dizaine d’adhérents, il s’avere qu’aucune participation
bourguigno-franc-comtoise n’a eu lieu. Finalement, I'édition 2022 des « Rencontres Sortir | » a tourné court
avec I'annulation des temps collectifs en raison des contraintes sanitaires du moment. Les échanges en vue
d’une convergence du projet national et régional ne sont pas réalisés. En juin, le GRAINE a répondu présent a
I'invitation du FRENE pour partager nos projets avec les autres dynamiques territoriales Sortir . Depuis, des
échanges réguliers (une fois par saison) tres inspirants, sont organisés par le FRENE. lls ouvrent ou confortent
des pistes d’actions ou d’expérimentations.

Localement, quelques échanges au sein de la commission se tiennent en cours d’année et il en ressort une
envie de poursuivre le rapprochement avec la dynamique nationale et de revenir a des pratiques concretes de
base sur le terrain pour les prochaines 24h dehors.

L’absence de Florian entre mai et ao(t a compliqué I'organisation d’une édition 2022. Celle-ci est abandonnée
au profit d’une édition programmée a la sortie de I’hiver, en mars 2023.

Commission Ecole dehors

La commission école dehors prend en 2022 un tournant, avec la cl6ture du processus national de recherche-
action participative « Grandir avec la Nature » porté par le FRENE. La collecte de données a pris fin en juillet.
Les accompagnements proposés par le GRAINE se focalisent dorénavant vers la participation a I'analyse des
observations, travail appuyé par Sarah Wauquiez.

La commission poursuit la mise en place des actions qui la nourrisse : une cartographie, du partage de
ressources pédagogiques et une journée régionale thématique.

Cette journée, organisée le 12 octobre par et pour la commission Ecole dehors, s'est déroulée a Chissey-lés-
Macon, en Sadne-et-Loire. Cela a été I'occasion de vivre quelques "trucs et astuces" et de pouvoir s'en inspirer
directement dans sa pratique. Ce moment de partage collectif a permis de se questionner et d'ouvrir des
perspectives sur son projet. Elle a réuni une trentaine de participants : enseignants, animateurs, conseillers
pédagogiques, expérimentés sur le sujet ou non !

Commission Culture et EEDD : pour une éducation artistique au vivant

Une réunion de création s’est déroulée fin janvier. Cette derniére a réuni des représentants de structures
artistiques et d’éducation a I'’environnement. L'objectif était d’évaluer la pertinence de la mise en place de
cette commission. Nous avons rapidement mis en lumiére les plus-values de projets communs et I'envie
d’avancer ensemble a semblé étre une évidence. Prochaine étape, la mobilisation du réseau pour participer a
la vie de cette commission. Une JEP sur le sujet a été envisagée sans toutefois avoir pu étre concrétisée. Une
partie des membres de la commission a pris part a la journée de conférence-atelier d’octobre.
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Enseigner dehors en BFC rapport de recherche de la RAP « Grandir avec la nature »
La RAP « Grandir avec la Nature », c'est quoi ?

C'est un projet de recherche action participative (RAP), initié en 2016 par le FRENE, via sa Dynamique «Sortir!».
Cette RAP a pour vocation d’étudier les effets des pratiques d’éducation dans la nature, sur le développement
de I'enfant, dans un contexte scolaire. Un comité de pilotage composé de professionnels de I’éducation a
I’environnement, de I’'éducation populaire, de la recherche et de I’'enseignement anime cette recherche.

Le FRENE porte et pilote ce projet qui fédére une quarantaine de structures et pres de 65 classes en France.

Enseigner dehors en BFC
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Depuis la rentrée 2018-2019, le GRAINE participe a la recherche-action « Grandir avec la Nature » portée par
le FRENE. Plus d’une vingtaine de classes a été accompagnée jusqu’en juillet 2022, dont une dizaine observée
par Sarah Wauquiez.

Les observations cherchaient a collecter des éléments de réponses aux questions de recherche formulées avec
les enseignantes et les accompagnants. Ces questions portaient sur les effets d’'un enseignement dehors sur
les enfants, les enseignants et les parents. Un rapport intitulé « Enseigner dehors en BFC », rédigé par Sarah
Wauquiez, témoigne de I'analyse de ses observations pour la Bourgogne-Franche-Comté.

Sarah a observé que d‘apreés les enseignantes, les parents et les enfants, enseigner dehors :

enrichit la relation enseignant-enfant,

permet de créer une bonne ambiance de classe,

fait du bien a I‘enseignant, donne du sens a son métier,

fait du bien a I‘enfant, il est plus motivé d‘aller a I‘école et d‘apprendre,
permet un apprentissage actif, authentique, sensé et ancré,

enrichit et développe |‘enseignement,

améliore la relation parents-école.

Le changement de posture provoqué chez les adultes par la démarche impacte le développement de
I’enseignement. Il favorise notamment :

e une meilleure connaissance des enfants, ce qui enrichit et complete le regard sur eux et leur permet
plus d’autonomie et plus de prises d’initiative,

e une meilleure mise en relation, faire confiance, innover ensemble, focaliser sur les besoins des
enfants,

e |'adaptation a chaque individualité, individualiser I'enseignement,

e de lacher prise sur le temps, le contenu, la pression face aux directives, focaliser sur I'essentiel.
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Les enseignements dehors sont plus fluides et font appel a tous les sens, ce qui permet un meilleur ancrage
des apprentissages. Ce vécu dehors enrichit et concrétise les contenus abordés en salle, ce qui les rend plus
pertinents et sensés. L'école du dehors permet d’acquérir des compétences difficilement abordables a
I'intérieur, comme la motricité globale, I'endurance physique, la manipulation, 'utilisation créative des
éléments (naturels) sans fonction prescrite et le lien avec I'environnement proche.

Découvrir le rapport intégral « Enseigner dehors en BFC 2018-2021 » sur le portail de 'EEDD

Découvrir le résumé du rapport « Enseigner dehors en BFC » sur le portail de I'EEDD

Depuis la rentrée 2020-2021, le GRAINE a accompagné I'expérimentation du dispositif ATE avec les 12 classes
de I'établissement scolaire Sainte-Marie d’"ORNANS (~280 éléves). L’année scolaire 2021-2022 a été I'occasion
d’ajuster la proposition d’accompagnement avec une partie des classes, pour les enfants les plus jeunes
(maternelles, CP et CE), orienté vers une démarche d’école dehors et un maintien dans le processus d’ATE
pour les CM, les 6°™ et |es 5™,

Par cet accompagnement, le GRAINE a souhaité permettre a
I’établissement scolaire d’inscrire cette démarche dans le temps ;
et de maniére la plus autonome possible. Un travail de { v
transmission, notamment sur les dispositifs de financements [
mobilisables a été réalisé avec I'’équipe enseignante. Nous nous
sommes également attachés a organiser la poursuite du projet
avec les acteurs locaux.

A la rentrée 2022-2023, I'établissement scolaire a ainsi pu
poursuivre la démarche aprés que I'accompagnement du
GRAINE BFC se soit terminé.
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Suite a I’élaboration en 2019 de la stratégie pour une éducation en faveur des tourbieres dans le cadre du LIFE
Haut-Jura conduit par le CEN de FC, un premier prototype d’Expéditions Tourbiéres a vu le jour fin 2021. Cet
outil est complémentaire au sac a dos “Life Haut-Jura Tourbiéres” et aux fiches “Le monde merveilleux des
tourbieres”.

d’activités pour élaborer des séances personnalisées et d’un
ensemble de petit matériel pour mener a bien ces derniéres.

Ce prototype de l'outil “Expéditions Tourbieres” est prét et se NS
compose d’un guide pour l'animateur, d’'une douzaine de fiches 6*‘?’60\‘“? S

Imaginé par trois acteurs de terrain, Emilie Georger (CPIE du Haut-
Doubs), Emmanuel Redoutey et Valentin Barbier, il a été testé in situ
au cours du printemps 2022. La vingtaine d’animations, auprés d’une
centaine d’enfants, a permis d’obtenir des retours du terrain et de
proposer des ajustements.

Ces derniers ont été discutés avant leurs validations au cours d’une
réunion du groupe de travail élargi. Cette derniere a réuni, en
complément des concepteurs, plusieurs experts de la pédagogie
et/ou des tourbiéres qui ont testé I'outil : Clémence Lapprand du CEN
FC, Valentin Henniaux de la Maison des Vosges Saonoise, William
Cescon de Nature Odyssée Jura, Laetitia Albertini-Dubau et
Guillaume Viallard de la Maison de la Réserve de Remoray. La version
finale a ainsi pu étre validée.

La production d’Expéditions Tourbiéres a été lancée fin décembre et les premiers exemplaires sont sortis en
avril 2023.

Le GRAINE a été sollicité pour accompagner la Céte-d’Or dans le cadre d’une
convention de partenariat entre le Département, le Rectorat de I’Académie
de Dijon et le GRAINE pour accompagner la politique du département dans la
généralisation et le développer du dispositif “Génération(s) Ecolleges 21”. B

1"La Aoblisohonsy 3

Ce dernier est basé sur la mise en place de défis thématiques dans le domaine
du développement durable dont le cadencement sera basé sur la vie des
colleges, c’est-a-dire mensuellement, de septembre a juin, avec l'objectif
prioritaire d’initier, puis de pérenniser des pratiques vertueuses sur toutes les
thématiques du développement durable (eau, air, énergie, alimentation,
déchets, biodiversité, mais également déplacements, numérique, solidarité,
égalités des droits).

Dans une logique d’expérimentation et de mobilisation des compétences de
nos membres, le GRAINE coordonne la mise en place de la démarche de formation, il est I'interlocuteur
privilégié pour les partenaires du projet. En 2021-2022, I'’équipe pédagogique était composée du directeur du
GRAINE BFC, Frédéric Sergent et des formateurs Emmanuel Redoutey de Coopilote et Mathieu Jacquemin du
CPIE Bresse du Jura.
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Deux modules d’une journée de formation ont été construits a destination des personnels de I'administration
(chef d’établissement, gestionnaires...) et des équipes éducatives (enseignants, CPE...) sur I'ensemble des
colleges du département.

Cette premiere année de formation menée sur I'année scolaire 2021-2022 a été dans I’'ensemble profitable
aux établissements et aux équipes éducatives d’apres les différents retours des participants pendant et aprés
la formation. Toutefois le GRAINE a souhaité revoir le contenu et le déroulé des formations pour I'année
scolaire 2022-2023. Ce projet continue son expérimentation avec deux nouvelles formatrices, Cécile Artale de
Pirouette Cacahuete et Bénédicte Joliet de Trebi attitude.

Le projet partenarial avec le GRAINE ARA et Veolia initié en
2021 se concrétise en 2022 avec la mise en place du comité de
pilotage qui a validé les objectifs et les différentes séquences
des ateliers au printemps. Il a fallu ensuite accélérer la cadence
afin d’étre opérationnel et pouvoir proposer les premiers
ateliers en direction du grand public. Les différentes séquences
construites sont un beau péle-méle d’activités et de
compétences acquises par nos deux réseaux pour
accompagner les changements de comportements avec : une
séquence sur les représentations initiales, un brise-glace, un
débat mouvant... le tout a propos de la présence de
micropolluants dans I'eau et en activité “d’accroche”, la confection de produits cosmétique “a faire soit
méme”.

Les ateliers construits sur une pédagogie active mélant le ludique, le participatif sans étre ni anxiogéne et
culpabilisant, regroupent 7 séquences testées et approuvées sur le terrain.

Durant I'été, les premiers tests ont commencé en région ARA avec la commune de La Plagne et c’est avec trois
structures adhérentes (le CPIE Pays de Bourgogne, les ateliers Nomades et les Ateliers du Colibri) que nous
avons réalisé les 7 premiers ateliers sur le territoire de la Communauté de Communes du Grand Autunois
Morvan et en partenariat avec le Syndicat mixte du bassin versant de I’Arroux et de la Somme (71).

Petit grain de sable puisque “Les Invisibles de I'eau”, nom donné aux ateliers, ont eu bien du mal a trouver un
“grand public” pour faire les premiers tests. Avec quelques adaptations, une expérimentation positive a été
menée avec des élus et un nouveau format des ateliers a été réalisé pour proposer des séquences plus courtes,
de type maraudage, a réaliser sur des marchés ou des événements ouverts au public.

Le travail se poursuit en 2023 avec quelques adaptations et encore quelques tests puis les outils seront
accessibles en 2023.
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Le GRAINE BFC en partenariat avec le FRENE et Citeo, entreprise a mission créée par les entreprises du secteur
de la distribution pour réduire I'impact environnemental de leurs emballages, portent depuis I'été 2022 un
projet expérimental national sur le territoire de Bourgogne-Franche-Comté et sur la thématique des déchets

abandonnés et diffus.

Au départ le GRAINE a réalisé un pré-diagnostic a destination des gestionnaires et des éducateurs a
I’environnement afin de vérifier si la problématique des déchets abandonnés et diffus concerne notre
territoire. Avec plus de 10 réponses positives, nous avons fait le choix de répondre favorablement a la
sollicitation du FRENE et d’initier ce projet expérimental.

En s’appuyant sur la technique du maraudage pédagogique, nous allons créer et proposer une série de

formations a destination des gestionnaires d’espaces naturels (Conservatoires, Parcs Naturels, Syndicats

Mixtes, EPCI, collectivités territoriales, Réserves Naturelles...) en 2023.

Cette formation aura pour objectifs de mettre a disposition gratuitement une méthodologie pour développer
des actions de sensibilisation du grand public sur la thématique des déchets abandonnés et diffus, au travers
de la technique du maraudage pédagogique.

Pour mener a bien ce projet, le GRAINE BFC et le FRENE ont associé Merveilles et Nature, Ecocene et
I"association ETC Terra pour construire les séquences de la formation puis tester et évaluer la formation.

Le FRENE assure la coordination nationale du projet entre nos structures et met a disposition son expérience
sur le maraudage pédagogique et les outils nécessaires au travail a distance.

Les formations initialement prévues fin 2022 ont été reportées début 2023. Le projet devrait continuer ensuite
par I'expérimentation sur le terrain et I'évaluation de la démarche.

“La carte postale de mon engagement” a été réalisée. Lors des ateliers, les animateurs les feront remplir par
les participants et les enverront par voie postale a la date qu’ils auront indiqué.

FRENE

"y SRR R

La carte postale de mon engagement

Je m'engage a ...

a faire avantle ...... o R *

Jinscris mon nom et mon adresse postale

© Florian Houdelot -
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Axe 3 - Développement de 'lEEDD dans les territoires

Le Tableau de Bord est une base de données collaborative en ligne, animée par le FRENE et déployée par les
réseaux locaux.

C’est un outil d’'observation de 'EEDD sur le territoire francais. |l permet de compiler des informations (moyens
humains et économiques) liées aux structures et a leurs activités (nombre d’animation, publics,
thématiques...).

La nouvelle version, pensée par des associations, est plus intuitive et facile a utiliser tant avec un ordinateur
gu’avec un smartphone. Le GRAINE a mobilisé une dizaine de structures pour utiliser le tableau de bord.
Aujourd’hui, I'outil n’est pas encore assez investi pour obtenir des indicateurs régionaux représentatifs de
I'activité en EEDD. |l reste cependant utile pour les structures qui souhaitent obtenir facilement et rapidement
des indicateurs d’activités a leur échelle.

A la demande de partenaires ou d’adhérents, le GRAINE peut intervenir en appui, conseil, partage
d’expériences pour développer de I'Education a I'Environnement dans les territoires.

En 2022, le GRAINE a accompagné :

e |e département de la Niévre dans la rénovation de son programme “Agenda Nature” et ce partenariat
se poursuivra avec l'organisation des prochaines Rencontres régionales et I'organisation d’une
prochaine session des 24h dehors.,

e la Communauté d’Agglomération du Grand Besancon dans une expérimentation “ma commune en

transition “ qui vise a construire et déployer une démarche participative d’accompagnement au
changement comptant sur I'engagement volontaire des indécis, des hésitants et des engagés. Le
GRAINE participe au comité de pilotage du projet et contribue a formaliser une méthodologie
d’accompagnement en 8 étapes. Trois communes se sont lancées dans I'aventure jusqu’en juillet

2023. (Chalezeule, Ecole-Valentin, Montfaucon),

e ala demande de nos partenaires et de la Région, le GRAINE a réalisé une co-animation (CPIE Haut-
Doubs et ARB) d’un atelier “ Education/sensibilisation a la biodiversité : quelle coordination entre
acteurs ?” lors des Assises Nationales de la Biodiversité a Besancon le 7 septembre.

Le GRAINE exerce une veille sur les différents partenariats qui peuvent faire I'objet de nouveaux projets pour
les acteurs de I'Education & 'environnement.

Ce travail tout au long de I'année facilite la mise en lien des acteurs de 'EEDD avec de nouveaux partenaires.
Nous maintenons également des échanges et liens réguliers avec de nombreux partenaires de notre réseau
comme le Rectorat de I’Académie de Besangon et Dijon, BFC International, les associations membres de la
Maison de I'environnement de Bourgogne-Franche-Comté...
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Cette année une part importante de ce travail a été dédiée a la mise en place d’un nouveau partenariat autour
des enjeux de santé et d’environnement. A la demande de I’ARS, le GRAINE a intégré une équipe de 4 pilotes
pour animer la co-construction du Plan régional Santé-Environnement 4.

Le lancement de I’élaboration a eu lieu le 28 janvier 2022 et nous avions comme mission d’animer I'élaboration
de I'axe 2 du PRSE 4 “Développer des environnements favorables a la santé”.

Pour réaliser ce travail, un binbme composé de Frédéric Sergent et de Isabelle Lepeule a animer de facon
participative pendant plus d’un an, prés d’une trentaine de participants pour identifier et prioriser les objectifs
et les actions a mettre en ceuvre pour la période 2023-2027. Alternant travail en présentiel et travail a distance
nous avons ainsi formulé 2 objectifs prioritaires et identifié 10 actions a mettre en ceuvre.

En paralléle de ce travail, nous avons renforcé notre partenariat avec Alterre Bourgogne-Franche-Comté,
I'IREPS et le Pole fédératif de recherche et de formation en santé publique BFC qui animait les 3 autres axes
du futur plan.

Ce partenariat doit se concrétiser dés 2023 avec la mise en place d’'un comité d’animation du réseau Santé-
Environnement qui aura pour fonction d’élaborer et de déployer une stratégie de communication
pluriannuelle entre les acteurs de la santé et de I’environnement.

Cette thématique de travail devrait se traduire par des nouvelles actions dans les territoires sur des enjeux de
Santé et d’Environnement pour les acteurs de I'EEDD.

Enfin le GRAINE participe au réseau REBBEL (REcherche Biodiversité, Bien-Etre, Loisirs) avec I'Université de
BFC. Ce nouveau réseau regroupe des chercheurs et des socio-professionnels spécialisés dans différents
domaines relatifs a la biodiversité et a la notion de bien-étre. Le GRAINE est présent en lien avec la thématique
du dehors et la recherche action. Un premier projet est en préparation pour 2023.

Le GRAINE s’implique dans différentes instances de maniere réguliére depuis plusieurs années comme par
exemple :

- Comité de pilotage Académique EDD du Rectorat de Besangon
- Comité des engagements "entreprises solidaires” de France Active Franche-Comté
- Conseil d’administration de I’Agence Régionale de la Biodiversité.

Tout au long de I'année, le GRAINE participe a des journées thématiques, des évenements régionaux et
nationaux pour représenter les acteurs de I'EEDD.

Tous les mois, via la newsletter nous vous informons des différents évenements ou le GRAINE est présent.
A titre d’exemple :

- Journée de restitution du programme BFC en transition, le 15 novembre 2022, organisée par la DREAL

- Journée nationale d'échanges "Education a la santé environnementale", les 28 et 29 novembre 2022,
organisée par le FRENE et FNES

- Conférence régionale vie associative, le 1" juillet 2022 organisée par le Mouvement associatif

- Journée régionale autour de I'adaptation au changement climatique, le 7 juillet 2022 organisée par la
Région BFC, I’ADEME, I'Etat

17 Rapport d’activité 2022 — GRAINE Bourgogne-Franche-Comté



Grace au soutien financier de la DRAJES (Délégation Régionale Académique a la Jeunesse, a I'Engagement et
aux Sports) de Bourgogne-Franche-Comté, les partenaires Unis-Cité, GRAINE et Mouvement des AMAP BFC
ont pu proposer une aide au développement de missions de Service Civique, accessibles a toutes et tous, sur
deux axes :

e Mobiliser le Service Civique pour accélérer la sensibilisation a I’environnement, pour toutes et tous
e Mobiliser le Service Civique pour accélérer la transition agricole et alimentaire, pour toutes et tous

L’environnement est I'une des thématiques qui attire le plus de
vocations d’engagement, mais nous sommes forcés de
constater que les missions de service civique proposées aux
jeunes ne sont pas toujours accessibles a toutes et a tous. La
grande majorité d’entre elles sont adressées a des jeunes déja
avertis et impliqués sur la question des enjeux
environnementaux. Ainsi, notre souhait était de développer
mais aussi de "démocratiser" les missions de service civique en
environnement pour les rendre accessibles a I'ensemble des
jeunes et notamment des plus éloignés. De plus, sur I'axe
transition agricole et alimentaire, quasiment aucune mission
n’était proposée en BFC.

L'idée du projet est de travailler en réseau avec toutes les structures souhaitant accueillir des jeunes en service
civique dans le domaine de I'environnement, pour :

e Faciliter la diffusion des offres et le recrutement des jeunes,

e Envisager des missions de service civique différentes en matiére d’environnement,

e Enclencher I'échange de pratiques et améliorer la formation pour les tuteurs/tutrices et les
jeunes,

e Recueillir les idées mais aussi discuter des freins a I'accueil de Service Civique.

N

La premiere étape a consisté a informer régulierement nos adhérents via des visions et des temps de
rencontres dans les structures grace a I'implication de Julien Dalvai, embauché par Unicité pour coordonner
ce projet.

Dans un second temps, le GRAINE avait pour mission de construire une formation dédiée aux jeunes
volontaires, ceuvrant dans le domaine de I'environnement et de la transition agricole.

En mai 2022, une consultation a été envoyée aupres des adhérents du GRAINE BFC afin de trouver le formateur
ou la formatrice qui concevra et réalisera la formation “Service civique environnement : prendre confiance en
soi et faire du lien”. C’'est Lucie Saint-Voirin qui a été sélectionnée pour cette mission. Deux sessions ont été
organisées :

- les 30 novembre et 1° décembre 2022 a Besang¢on avec 5 participants,

- les 7 et 8 décembre a Dijon avec 17 participants.

Un bilan de cette premiere année d’expérimentation montre qu’il reste encore beaucoup a faire pour
convaincre les acteurs de I'EEDD a accompagner des jeunes via des missions de Service Civique. Pour la
formation, son contenu sera également retravaillé pour intégrer plus d’apport sur les enjeux de Transition
Ecologique et Agricole dés 2023.

18 Rapport d’activité 2022 — GRAINE Bourgogne-Franche-Comté



Axe 4 - Montée en compétences des professionnels de
'EEDD

Dans le cadre du projet FSE « Accompagner la montée en compétences des professionnels de I'EEDD », une
analyse stratégique interne et externe a été menée pendant 2 ans.

Fin 2020, le rapport final remis proposait des axes de réflexion pour structurer et développer la filiere de
formation en EEDD en Bourgogne-Franche-Comté et repositionner les missions du GRAINE pour répondre aux
besoins des adhérents et des partenaires.

Aprés une période bousculée en raison du COVID, le moment était venu d'initier de nouvelles dynamiques et
de construire de facon concrete un projet inspirant autour de la formation et du développement de I'EEDD.
Pour accompagner le GRAINE dans cette démarche, Frédéric Sergent et Aurore Blanquet ont sollicité Justin
Audino de Mycéliandre avec pour objectifs :

e faire un état des lieux de la ol en est le GRAINE, et plus particulierement le sujet de la formation en
EEDD,

e trouver un nouvel équilibre entre tous les éléments de |'écosysteme du GRAINE (membres, bénévoles,
salariés, partenaires),

e reconnecter les participants a |'esprit du projet pour élaborer la suite sur la base des conclusions du
projet FSE et des éléments qui auront émergé au cours des étapes précédentes.

Le 28 mars 2022 a la Maison de la Nature de Brussey (70), une dizaine de personnes a répondu présent pour
explorer ces sujets dans le cadre d’'un accompagnement de facilitation systémique.

Au cours de la journée d’accompagnement, le processus s’effectue en plusieurs temps a partir de I'outil des
constellations systémiques autour des thématiques suivantes :

1 - L’histoire du collectif et la place des différents acteurs du réseau
2 — Point de situation sur la mission d’Accompagnement de la
montée en compétences des professionnels de I'EEDD

3 — Remettre de I’'harmonie dans le systéme et envisager la suite du
projet

De ce travail et des différents échanges avec les formateurs et les
membres de la commission formation, un besoin émerge de faire
évoluer l'ingénierie de la formation au GRAINE.

La commission formation propose et formule plusieurs thématiques
de formations et aprés enquéte aupres des adhérents a I'automne,
nous avons retenu trois thématiques de formations nouvelles.

Le GRAINE s’appuie toujours sur son réseau et les compétences des adhérents pour construire les formations
mais maintenant de maniére plus collective. En 2022, c’est 6 formatrices et formateurs qui co-construisent les
formations suivantes :

- Renaturation des cours d’école congue par Isabelle Lépeule Coopilote et Pirouette Cacahuete

- Leloup/ grand prédateur et pédagogie congue par Emmanuel Redoutey Coopilote et Nascaya

- Interactions et relations entre Homme et Nature congue par Natura Tellae, Aurore Blanquet Coopilote
et Nascaya

Les formations seront proposées a I'automne 2023 et toujours gratuitement.
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En 2022, le GRAINE a financé la réalisation de 5 formations :

L'offre de formation 2022-2023 comptait 36 formations. Elle est
composée de :

L'offre

"Mettre en place des projets éducatifs en santé environnement", réalisée par I'IREPS BFC, les 3 et 4
février 2022 et le 3 juin 2022 a Dole avec 9 participants.

"Accompagner et mobiliser les habitants dans I'avenir de leur territoire pour favoriser la transition
écologique", réalisée par In Terre Activ', les 20 et 21 janvier 2022 a Besancon avec 8 participants.
“Accompagner les salariés au sein de leur entreprise pour favoriser la transition” réalisée par la LPO
BFC et Isabelle Lépeule Coopilote, les 5 et 6 décembre 2022 a Besangon avec 6 participants.

“Utiliser le guide méthodologique pour accompagner au changement”, réalisée par Hervé Brugnot, les
24 et 25 novembre 2022 a Dijon avec 7 participants.

“Accompagner |'Ecole du dehors pour un autre lien a la nature, aux autres et a soi”, réalisée par Aurore
Blanquet Coopilote, les 19 et 20 septembre et le 5 décembre 2022 a Dijon avec 13 participants.

LES FORMATIONS

4 formations gratuites proposées par les partenaires du
GRAINE,

3 formations gratuites identifiées par le GRAINE et confiées
a des professionnels de la formation et de
I’'accompagnement,

29 formations proposées par les adhérents du GRAINE.

est disponible en version papier ainsi qu'en pdf. Le GRAINE prend en charge les démarches

administratives et la gestion des inscriptions pour les formations gratuites soit 7 formations en 2022.

Suite a la demande du Parquet du Tribunal Judiciaire de Besangon et en partenariat avec I'Office Francais de

la Biodiversité (OFB), le GRAINE a coordonné |'organisation d’un stage de sensibilisation a la biodiversité. Le

stage s’adresse aux personnes physiques mises en cause dans le ressort du Tribunal Judiciaire de Besangon

pour des infractions de nature environnementale. Les stagiaires sont convoqués par le tribunal et doivent
régler la somme de 180€ au GRAINE BFC.
Il a eu lieu le mercredi 4 mai 2022 a La Petite Ecole dans la Forét a Besancon, 5 personnes étaient présentes.

Les objectifs du stage étaient les suivants :

Décrire les principaux enjeux environnementaux (locaux et globaux).

Identifier les actions individuelles néfastes au regard de I'environnement.

Identifier les actions individuelles bénéfiques au regard de I'environnement.

Associer I'action du justiciable reconnu coupable d'atteintes environnementales et les atteintes a la
biodiversité.

Adopter des comportements plus favorables a I'environnement.

Le GRAINE a missionné 2 adhérentes pour la conception et la réalisation de ce stage, Juillette Delessard,

Empreintes et Charlotte Anterne Laheurte, La Lanterne. D’autres dates sont prévues en 2023.
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Axe transversal - Communication

Le site internet a regu 27 930 visites sur 'année 2022. La page la plus visitée est la page d’accueil avec 5 405
vues, puis I'annuaire des membres avec 1 036 vues. La page des Ressources arrive en 3¢ position avec 883

vues.

Le GRAINE a publié 20 actualités et les adhérents 59 actualités.

La Feuille du GRAINE, au nombre de 4 en 2022, est imprimée en quelques
exemplaires en format livret. Elle est envoyée a nos adhérents, partenaires
et professionnels de I'EEDD. Elle est également téléchargeable sur le site
internet.

Elle se compose :
d’un édito
’
de la “Vie du GRAINE” ou sont présentés les nouveaux adhérents,
de la “Vie des commissions” ou lI'on informe les lecteurs de

I'avancée des différents groupes de travail avec éventuellement
les dates des réunions a venir,

d’une double page permettant de détailler un projet, événement ou action,

La Feuille du

et enfin des “Nouvelles du territoire”, qui rassemblent les articles envoyés par les adhérents sur une

actualité EEDD en Bourgogne-Franche-Comté.

N°37 - Janvier 2021

Un zoom sur les nouvelles actions 2023 du GRAINE

N°38 - Mars

Un retour d’expérience : accompagner I’éducation dehors

N°39 - Juin

Le programme CARE, un exemple de pratiques de psychologie positive

N°40 - Septembre

Enseigner dehors en BFC, rapport de recherche « Grandir avec la nature »
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https://www.graine-bourgogne-franche-comte.fr/communiquer/
https://www.graine-bourgogne-franche-comte.fr/communiquer/
https://www.graine-bourgogne-franche-comte.fr/wp-content/uploads/2022/01/FG37_web.pdf
https://www.graine-bourgogne-franche-comte.fr/wp-content/uploads/2022/03/FG38_mars22_web.pdf
https://www.graine-bourgogne-franche-comte.fr/wp-content/uploads/2022/06/FG39_juin_web.pdf
https://www.graine-bourgogne-franche-comte.fr/wp-content/uploads/2022/09/FG40_web.pdf

Chaque début de mois, une newsletter est envoyée aux adhérents, partenaires et a toute personne s’étant
inscrite sur le site internet pour la recevoir. Elle est composée de plusieurs catégories :

sorties et événements a ne pas manquer,
le GRAINE vy était,

appels a projets,

formations gratuites en EEDD,

Zoom sur une ressource.

Ces informations peuvent concerner les adhérents mais aussi le GRAINE. L'objectif de cet outil est d’y
concentrer I'information pour éviter de les envoyer une par une par mail. Les lecteurs ont I'information
principale qui leur permet tout de suite de savoir si ¢a les intéresse ou non et ainsi de cliquer sur le lien pour
en savoir plus.

Pour partager une ressource ou une actualité, merci d’envoyer vos informations a Amélie.

En 2022, nous avons publié une vidéo sur la chaine Youtube du GRAINE :

e Apres 3 ans d'école dehors - retours d'expériences

Cette vidéo comptabilise 488 vues. C’est la deuxiéme vidéo la plus vue aprés “Eduquer et enseigner dehors”
qui comptabilise 7 189 vues.

Fin 2022, la chaine comptait 356 abonnés, soit 54 de plus qu’en 2021.

Nous communiquons également via Facebook (880 abonnés) et Twitter (193 abonnés). Les réseaux sociaux
sont pratiques et permettent d’avoir plus de visibilité. On publie des informations sur notre compte et nos
abonnés les partagent.

En 2022, 55 publications ont été faites sur Facebook et 63 sur Twitter.

You

REGCION DREAL ag(?nce
BOURCOSNE BOURGOGNE: Wil
COMTE FRANCHE-COMTE

établissement public de I'Etat
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https://youtu.be/7lzdHoUtwzM
https://youtu.be/AN2aNqwfVuo
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d'éducafion a ['environnement

Adhérents GRAINE BFC 2022
Ordre : par département

Code

Structure Prénom, nom Adresse Ville Email
postal
ARBORESCENCE Alice Jannet 3 rue Guy de Maupassant 21000|Dijon arborescence@naturedanstaville.net
Latitude21 Sébastien Appert |33 rye de montmuzard 21000|DIJON latitude21@latitude21 fr
Association BER Delphine Miroy |1 poulevard voltaire 21000|Dijon delphine.miroy@ber.asso.fr
Jardin de I'’Arquebuse Agnes Fougeron Ville de Dijon 21033|Dijon cedex afougeron@ville-dijon.fr
Trebi Attitude Beénedicte Joliet |11 CHEMIN DU MOULIN 21110|TART L ABBAYE |benedictejoliet@yahoo.fr
Joélle Masson 4 rue Léon Veil Picard 21120[DIENAY composterra21@orange.fr

Lucien GRAPPIN |14 rye du Prieuré 21190|SAINT-ROMAIN  |luciengrappin@yahoo.fr
LPO Céte-d'Or et Sadne-et-Loire Joseph Abel Espace Mennetrier 21240 TALANT joseph.abel@lpo.fr
Pirouette Cacahuéte Cécile Artale 33 grande rue 21490|Clénay c.artale@pirouette-cacahuete.net
Fédération Régionale des Chasseurs de Fabrice AUBERT |Maison de la Chasse et de la
Bourgogne Franche-Comté Nature, Lieu-dit Les Essarts 21490|Norges-la-Ville direction@frc-bfc.com
Conservatoire d'espaces naturels de L

Cécile Forest . . .

Bourgogne Chemin du Moulin des étangs 21600|FENAY contact@cen-bourgogne.fr

L Nuits-Saint- cecile.fouquemberg@ccgevrey-

Cécile Fouquemberg 3 rue Jean Moulin 21700|Georges nuits.com

Laure GERARDIN |8 rye du moulin 21700|QUINCEY laure.gerardin@outlook.fr
EPTB Sgc“)n.e et Doubs Pdle Formation Elodie BARDEY elodie.chatelain-bardey@eptb-saone-
Sensibilisation 10 Av. Georges Clémenceau 25000|Besancgon doubs.fr
LPO BFC Quentin Le Tallec |7 rye Voirin 25000|Besangon quentin.letallec@Ipo.fr

Anais F
Citadelle de Besangon nais rrapsauce 99 rue des fusillés 25000{Besangon anais.frapsauce@citadelle.besancon.fr
Jardin Botanique de I'Université de Franche- Gredorv Jacquot
Comté gory q 16 route de Gray 25000|Besancgon responsablepeda.mnvs@gmail.com
SYBERT Sandrine Renaud |4 rye Gabriel Plancon 25000|Besancon prevention@sybert.fr




Jean-Baptiste GIROD1

jean-baptiste.girod-gard@francas-

Francas du Doubs GARD 7 rue Léonard de Vinci 25000|Besangon doubs.fr
Eclaireuses et !Eclaireurs Laiques de Kevin Acosta .
Franche-Comté 56 A Rue des Cras 25000|Besancgon groupe.vdi@gmail.com
FCPE Bénédicte Bonnet (14 RUE VIOLET 25000|BESANCON cdpe@fcpe25.fr
Coline SAINTOT |12 rye Lyautey 25000/|BESANCON coline.saintot@besancon. fr
8gnmstzrvat0|re d'espaces naturels de Franche Clémence Lapprand \'\;l;ﬁr?n de I'Environnement 7, rue 25000|esancon contact@cen-franchecomte.org
Association du café des pratiques Elisabeth GERL 1105 pis rue de Belfort 25000|Besancgon cafedespratiques@gmail.com
Solveig Delpeux |14 rye de la rotonde 25000|Besancon solveig.delpeux@gmail.com
Anais Frapsauce (14 rye Tristan Bernard 25000|BESANCON anais.frapsauce@gmail.com
Gilles Perrault 47 rue de Chalezeule 25000|Besancgon gillesperrau@gmail.com
MYCELIANDRE Justin Adino 104 rue battant 25000/ BESANCON contact@myceliandre. fr
Charlotte Laheurte |2 chemin du Chalot 25000|Besancon lalanterne.charlotte@outlook.fr
I'école des pratiques Elisabeth GERL  |105 bis rue de Belfort 25000|Besangon ecoledespratiques@gmail.com
l'arETE Elisabeth GERL  |109 rue de Belfort 25000|Besangon lartdetretousensemble@gmail.com
Romuald Mignot {7 yye voirin 25000|Besangon mignot.Romuald@wanadoo.fr
Amandine Polet |9 rye Charles Krug 25000|Besancon am.polet@laposte.net
Maison de Quartier Montrapon-Fontaine Ecu | Marine Barthelemy |1 p| pjerre de Coubertin 25000|Besancgon marine.barthelemy@besancon. fr
Angie Vizcardo - Coopilote Angie Vizcardo |7 rye Alfred de Vigny 25000|Besancgon angie.vizcardo@outlook.com
sevgi direk 27 quai de strasbourg 25000|besancgon sevgi.direk25@hotmail.fr
Lune de Plume - Ateliers d'écriture Claire Eustache |13 rye de la Liberté 25000|Besancon claire@lunedeplume.fr
Tyto alba... s'enforester Arnaud Barthoulot |16 rye Alfred Sancey 25000|BESANCON arnaud.barthoulot@hotmail.fr
UFCV Thibaut SERVANT |6 Boulevard Diderot - BP 66362 25018|BESANCON thibaut.servant@ufcv.fr
Ville de Besangon - Petite école dans la forét Sandra Dimus 2 rue Megevand 25034|BESANCON sandra.dimus@besancon.fr
Grand Besancon Céline Boucheron |4 rye Gabriel Plangon 25043|BESANCON environnement@grandbesancon.fr
Elise SERGENT |94 promenades du Breuil 25110|Baume les Dames |elisesergent25@gmail.com
Association Les Plantes Compagnes Angele Morel 40 route de Besancon 25111|Montgesoye plantes.compagnes@gmail.com
Les Ensauvagé.e.s Solveig Delpeux  |g rye de I'église 25115|Pouilley les vignes |asso.lesensauvagees@gmail.com




BRANDT David

Centre Nature et Plein Air Armand Bermont La Combe Saint Pierre 25140|CHARQUEMONT |dbrandt@montbeliard.com
Noel JEANNOT |23 rye des Burillons 25140/ CHARQUEMONT |njeannot.old@orange.fr
Laurent Beschet Labergement
Maison de la Réserve du lac de Remoray 28 rue de Mouthe 25160|Sainte Marie laurent.beschet@maisondelareserve.fr
Noémie LAURENT |2 chemin des Combes 25170|PLACEY noemie.laurent@lilo.org
j j L. VIUI ILJUIG <
Nascaya Lucie Saint-Voirin |2 impasse de la brochette 25190|Chateau lucie@nascaya.com
Pays de Montbéliard Agglomération Myriam Virot |3 AVENUE DES ALLIES 25200[MONTBELIARD  |myriam.virot@agglo-montbeliard.fr
Catherine
DUVERNEY 5 rue de Normandie 25200{Grand-Charmont  |catherine.duvernay@ac-besancon.fr
Zoé DOMON 52, route d'Audincourt 25200|MONTBELIARD zoe.domon@laposte.net
Marie Marquiset
Cambolv 38 rue champlie 25220|Amagney marie.camboly@gmail.com
SHNPM Christine Leblanc |4 rye d'Audincourt 25230|Seloncourt shnpm@orange.fr
Natur'Odyssée Jura William Cescon || g5 Antoines - 4 route du jura 25240|Chapelle des Bois |naturodysseejura@gmail.com
Herve Brugnot |48 rue Edouard Bastide 25290|Ornans brugnot.herve@gmail.com
Jean Jacques
[ IMACHER 6 place de la Bonneille 25290|ORNANS limacherjeanjacques@gmail.com
COOPILOTE - Aurore BLANQUET Aurore BLANQUET |48 rye Edouard Bastide 25290|ORNANS aurore.blanquet@hotmail fr
Isabelle LEPEULE (34 pjs rue du Toulombief 25300|PONTARLIER isabelle.lepeule@educ-envir.org
Lauranne Chauvin |5 rye saint roch 25300|Pontarlier lauranne.chauvin@laposte.net
, Ophélie Rochat - PONTARLIER o
Préval Haut-Doubs 2 rue des tourbiéres - BP235 25304|Cedex coordination@preval.fr
. CHEMAUDIN ET
L . brielle h ) .
Ecoline, école de la forét gabriefle herzog 5 a rue du stade 25320|VAUX ecoline.besancon@gmail.com
Virginie Duede-
Musée de plein air des maisons comtoises Fernandez rue du musée 25360|Nancray virginieduede@maisons-comtoises.org
CLAJ de la Batailleuse Robin Caire 16 rue de la fontaine 25370|Rochejean claj-batailleuse@wanadoo.fr
TRI Julien Schouvey |75 |a Blanchotte 25440|Quingey tri.schouveyjulien@gmail.com
Juliette Delessard |22 rye principale 25440|Echay juliette@empreintes-natures. fr
Anne-Sophie BUZY
MFR Les Fins PERRET 1 sous les sangles 25500|LES FINS anne-sophie.perret@mfr.asso.fr
. Pierrefontaine-les-
Y kJ
MFR Roche du trésor annick Jeune 1 rue du pré 25510|Varans yannick.jeune@mfr.asso.fr
. Pierrefontaine les
Marianne MIGNON 2 rue de Baume-Les-Dames 25510|Varans marianne.mignon@vivantsparnature.fr




Benoit DEBOSKRE

CPIE du Haut-Doubs 8 rue Charles le Téméraire 25560|La Riviere Drugeon |b.deboskre@cpiehautdoubs.org
Emmanuel
REDOUTEY 30 route des prés 25560]|La Riviere Drugeon |emmanuel.redoutey@orange.fr
URCPIE Bourgogne Franche-Comté 8 rue Charles le Téméraire 25560|La riviere Drugeon |contact@cpiehautdoubs.org
Gwladv's Pissot 1 route de baume Verriére du
y Grosbois 25580|Etalans gwladys.papillon@gmail.com
Verrieres du
Steven GRAH 1 grande rue 25580|Grosbois steven.grah@gmail.com
Maelys Lambert |8 rye de Belfort 25600|Vieux Charmont  [lambertmaelys14@gmail.com
EPCC SALINE ROYALE ADELINE DODY  [Grande rue 25610|ARC ET SENANS |adelinedody@salineroyale.com
ECOLE PRIMAIRE SERRE LES SAPINS Virginie Pagnier |10 rye des orbeux 25770|serre les sapins  |maternelleserre@laposte.net
Fédération de péche du Jura Fabien Millet 395 rue bercaille 39000]|Lons le saunier fabien.millet@peche-jura.com
Hugo BARRE- hbarre.dole.environnement@gmail.co
Dole Environnement CHAUBET 27 rue de la sous-Préfecture 39100|Dole m
Sylvie Tourdiat |53 rye de Damparis 39100|Champvans sylvielasouris7@gmail.com
Mariann Oreg 7 rue des, Orciéres 39110]Aiglepierre mariann.oreg@gmail.com
Christine Abt 1 rue des pendants 39110|IVREY christine.abt@chasseurdujura.com
Maelle Colmagne |g route de Mesnois 39130|MESNOIS maelle.colmagne@yahoo.fr
SNAM Section Massif du Jura Josiane Bertolini  |124 | a Madone 39150|Fort de Plasne president-snam.jura@lesaem.fr
Valentin BARBIER les planches-en-  |valentinbarbier@jura-
18 grande rue 39150|montagne decouvertenature.fr
Lolita BARBIER les planches-en-
18 grande rue 39150|montagne lolitadomon@)jura-decouvertenature.fr
. . les planches en
isabelle kliemann
les nevreaux 39150|montagne isabelle@pianoquonsert.com
CPIE du Haut-Jura Nicole Lancon 1 grande rue 39170|SAINT-LUPICIN  [n.lancon@cpie-haut-jura.org
. . . Fabienne Debos . - .
Jardins partagés de Saint Claude 1 avenue de Belfort 39200|Saint Claude jardinspartages-saintclaude@outlook.fr
Floriane Karas |34 route de Passenans 39210|Frontenay floriane.karas@gmail.com
Marie-Ange
CPIE Bresse du Jura CHRISTOPHE 18 rue des deux ponts 39230|SELLIERES ma.christophe@cpie-bresse-jura.org
Association Eco-interpretes Laura SCHMITT |48 rye des deux ponts 39230(Sellieres ecointerpretes@gmail.com




Frédéric Rousselot

PETITE

7 rue de la tournerie, Légna 39240|MONTAGNE frousselot39@gmail.com
Contre Courant Sophie Audureau |2 rye de la gare 39290|Moissey audureau.sophie@yahoo.fr
Parc naturel régional du Haut-Jura Marie-Pierre Reynet |29 |e village 39310|LAJOUX mp.reynet@parc-haut-jura.fr
ARBEZ Julien Julien ARBEZ 154 6 de st claude 39310|LES MOUSSIERES|julien.arbez@laposte.net
A',:::[TSSET 69 route du Revermont 39320|SAINT LOTHAIN |as.maitret@gmail.com
Groupe Tétras Jura Alexandra Depraz |9 \MPASSE DU TACON 39370|Les Bouchoux contact@groupe-tetras-jura.org
Delphine Parquin (54 rye passe 39570|conliege d.parquin@hotmail.com
Idées Haut Benoit Grosjean |4 rye Vermot 39600|Mesnay benoit.ideehaut@gmail.com
Christine Wauquiez |8 Rye des Fontaines 39600|Villeneuve d'Aval |christine.wauquiez@posteo.de
Elsa Stricher 8 rue principale 39800|Miery elsa.stricher@gmail.com
llse GEUSENS (40 rue de la Forét 39800(PLASNE ilse.geusens@orange.fr
Audrey Warin |57 rye de Bel Air 44000|Nantes au.wa.pro@hotmail fr
/I\A/llﬁ:ron de [Environnement enfre Lolre ¢ Morisot Morgane 1,0 Biodiversité - Mairie 58000|SAINT ELOI mela58@sfr.fr
Natura Tellae Virginie LEBLANC 23 rue du Pont 58140 [/'légILCI;S,\g virginie@naturatellae.com
ECOLE MATERNELLE Helene NOEL Le Bourg 58150 zzll?;ilr\:'amn . 0580780H@ac-dijon.fr
Coeur de Loire Laura SCHMITT (4 place Georges Clémenceau 58200|Cosne-sur-Loire pavillondeloire@cclvn.fr
Parc naturel régional du Morvan Colombe BAUCOUR |Maison du Parc 58230]|Saint-Brisson contact@parcdumorvan.org
Société d'histoire naturelle d'Autun DANIEL SIRUGUE | majson du Parc 58230|SAINT-BRISSON |contact@shna.fr
Frangoise PICAVET |4 rye du Magnoray 70000|Echenoz le Sec francoise.picavet@live.fr
ADERA Nicolas Moniot | e Moulin 70120|Gourgeon n.moniot@adera.asso.fr
Catherine
CPIE Vallée de I'Ognon BOUVERET 6 rue du Moulin 70150|BRUSSEY contact@cpie-brussey.com
jard'inspiré coopilote willie g. sanchez  |ote de guiseuil 70230|loulans verchamp [SoPhwilly70@gmail.com
Balades d'Hier et d'Aujourd'hui Sylvie RIETH |3 rye Louis PERGAUD 70290|Champagney s.rieth70@gmail.com
Maison de la Nature des Vosges Saonoise Marie-Héléne Moritz |Egpace Nature Culture 70440[Chateau Lambert |cbouveret@cpie-brussey.com
GRAINE DE LUNE Céline Bouttemy |3 Rye Du Moulin 70700|Choye missiongrainedelune@gmail.com




Olivier Descours

KANWITA Lieu dit les Bajards 71170|Mussy Sous Dun |olivier@kanwita.com
Julien Berland 452 route du village 71190|Thil sur Arroux Contact@merveilles-et-nature.fr
Julien Meunier . Dompierre les ) . .
Lab71 2 chemin le Molard 71250|Ormes ju.meunier@saoneetloire71.fr
CENTRE EDEN Xavier Gaillard  |ye de I'église 71290|CUISERY x.gaillard@saoneetloire71.fr
Jardins Mélés Melina Calcagno |29, rye du chapot 71350|Ciel jardinsmeles@gmail.com
Thérese NGUYEN COLLONGE LA t.nguyen@cpie-pays-de-
CPIE Pays de Bourgogne 10 route de morlet 71360|MADELEINE bourgogne.com
Céline Racine le bourg 71700|OZENAY celine.racine-iufm@laposte.net
Grégory Lepoutre |2 rye Saint Laurent 71700|Tournus greglep71@gmail.com
Emmanuelle
CHEMINAT 250 chemin de Fondlouet 71800|CHATENAY emmameta@hotmail fr
Ecogit'Actions Laurent DEKEYSER |60 avenue de la gare 71960|LA Roche Vineuse [laurent@ecogitactions.com
LPO Yonne Herve Guy 14 avenue Courbet 89000|Auxerre yonne@lpo.fr
Gaia Energies Elise Guldemann  |164 avenue Jean Jaurés 90000|Belfort elise.guldemann@gaia-energies.org
Ecole d'art Gérard Jacot de Belfort Pauline Gillard |2 avenue de I'Espérance 90000|Belfort direction.ecole.art@orange.fr
In'Terre ActiV Malou Boichot 5, rue Faidherbe 90000|Belfort interreactiv@ecomail.fr
Gaia Energies Elise GULDEMANN |164 avenue Jean Jaurés 90000|BELFORT elise.guldemann@gaia-energies.org
Maison de I'environnement du Territoire de
B(.alforF, Departement du Terr|t0|r§ de Belfort Vincent Rouire
Direction de l'agriculture de I'Environnement
du Risque et du Développement Durable 6 place de la Révolution Frangaise 90020|Belfort vincent.rouire@territoiredebelfort.fr
Valérie Choulier |27 p rye du grippot 90200|grosmagny val.choulier@gmail.com
Valérie FOUCHER |71 Rye de I'Etang 90300/90300 OFFEMONT |valerie.foucher@ouvaton.org
Marie-Dominique
BElL UCHE Impasse de la Combotte 90800|Bavilliers beluchemdo@wanadoo.fr
Naturpadagogik & Musik Sarah Wauquiez  |ynterbssingenstrasse 48 CH-31|Bésingen sarah.wauquiez@gmail.com
La Maison de la Riviére Laubscher Yann  [Chemin du Boiron 2 1131|Tolochenaz yann.laubscher@maisondelariviere.ch
Sabrina Delbecque |3 rye nicolas siret 10000| Troyes sabrina.delbecque@orange.fr




	Rapport d'activité 2022.pdf
	1er page RA.pdf
	Rapport d'activité 2022.pdf
	Vie associative
	1. Le Conseil d’administration et l’équipe salariée
	2. Les adhérents en 2022
	3. L’Assemblée générale

	Programme d’action
	Axe 1 – Mise en réseau des acteurs de l’EEDD
	1.1 Mutualisation des ressources en EEDD
	1.2 Organisation de Journées d'Échanges de Pratiques (JEP)
	1.3 Organisation de la Conférence-ateliers
	1.4 Contribution à la dynamique nationale

	Axe 2 - Innovation et accompagnement pédagogique
	2.1 Accompagnement des pratiques pédagogiques dehors
	2.2 Accompagnement de la démarche ATE
	2.3 Réalisation d’un outil pédagogique sur les tourbières
	2.4 Formation des collèges de la Côte-d’Or « Écollèges 21 »
	2.5 Expérimentation sur les micros-polluants de l’eau
	2.6 Projet Citeo – déchets abandonnés

	Axe 3 – Développement de l’EEDD dans les territoires
	3.1 Mutualisation des données dans le Tableau de Bord
	3.2 Accompagnement des dynamiques de territoires
	3.3 Animation et développement du partenariat en EEDD
	3.4 Représentation des acteurs de l'EEDD
	3.5 Développement des Services Civiques Environnement

	Axe 4 - Montée en compétences des professionnels de l’EEDD
	4.1 Définition d’une stratégie régionale sur la formation
	4.2 Ingénierie de la formation
	4.3 Gestion et communication de l’offre de formation
	4.4 Mise en œuvre d’un stage d’alternatives aux poursuites judiciaires

	Axe transversal - Communication
	Site internet
	Feuille du GRAINE
	La newsletter mensuelle
	Les réseaux sociaux



	adhérents 2022.pdf
	Feuil1


